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REPUBLIKA HRVATSKA
Osnovna $kola Vladimira Nazora

Scuola elementare ""Vladimir Nazor"
Rovinj-Rovigno

KLASA: 112-02/24-01/1
URBROJ: 2171-1-17-24-1
Rovinj - Rovigno, 07. ozujka 2024.

Temeljem odredbi ¢lanka 105., 106. 1 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli ( NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20,151/22,156/23) 1 ¢1.6.-7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj
$koli Vladimira Nazora — Scuola elementare ’Vladimir Nazor ’ (u daljnjem tekstu: Skola), Skola
raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

SPREMAC/-ICA - 1 izvriitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, rad u mati¢noj
Skoli, , uz uvjet probnog rada u trajanju od 3 mjeseca, upraznjeno radno mjesto;

UCITELJ/ICA SAKSOFONA- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno,
uz uvjet probnog rada u trajanju od 3 mjeseca, rad u matiénoj $koli i dislociranom odjelu u Zminju,
upraznjeno radno mjesto;

UCITELJ/ICA GITARE — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, uz
uvjet probnog rada u trajanju od 3 mjeseca, rad u matiénoj $koli i dislociranom odjelu u Zminju,
povecan opseg posla;

Potrebno je da kandidat ispunjava uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli ( NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14,07/17, 68/18, 98/19,64/20,151/22,156/23), Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja
1 struc¢nih suradnika u osnovnom Skolstvu (NN br 6/19 i 75/20) a za toc¢ke 2.1 3. i prema Zakonu o
umjetni¢kom obrazovanju (NN 130/11).

Kandidati/kinje koji ispunjavanju traZzene uvjete duzni su uz prijavu dostaviti:

zivotopis,

presliku dokaza o drzavljanstvu,

presliku diploma, odnosno dokaz o stru¢noj spremi,

potvrdu o nekaznjavanju ne stariju od dana raspisivanja natjecaja

elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a, ne starije od
dana raspisivanja natjecaja.
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na pravo prednosti koje ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.

Da bi ostvario prednost pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava,
duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve potrebne dokaze.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 11javanje/POPIS%20DOK
AZA%20ZA%200STVARIVANJIE%20PRAVA %20PR1%20ZAPO%C5%A0LJAVANIU.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju (¢l.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje%
20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti
procjeni odnosno testiranju sukladno odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u OS
Vladimira Nazora — SE ,,Vladimir Nazor* Rovinj — Rovigno. Kandidat u prijavi na natjecaj mora navesti
e-mail adresu na koju ¢e biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.

Prijave sa dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta potrebno je dostaviti u roku 8 dana od dana objave
natjetaja na mreznim stranicama Skole i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje osobno ili postom na

adresu:
OS V. NAZORA - SE V. NAZOR”
Edmondo de Amicis 31

52210 Rovinj — Rovigno
naznaka ‘’za natjecaj”

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17.04.2016. te
Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ( NN 42/18) prijavom na natjecaj osoba daje
privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjecajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe

natjecaja za zasnivanje radnog odnosa.

Obavijest o ishodu natje¢ajnog postupka biti ¢e objavljena na web stranicama Skole.

BOJAN BURIC

HR-86332457572 R avn at el _]

Bojan Buri¢, prof.
Elektronicki potpisano: 07.03.2024T08:40:09 (UTC:2024-03-07T07:40:09Z)
Provjera: https://epotpis.rdd.hr/provjera

Broj zapisa: c7b20636-9d07-47fa-9b27-740d6ce40b21



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




		2024-03-07T08:40:09+0100
	Not specified
	Document SIGN




