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Na temelju Zakona o poticanju zapo$ljavanja (,Narodne novine“ br. 57/12, 120/12,
16/17), a u cilju koriStenja mjere "Stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja
radnog odnosa” putem Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje Podru¢nog ureda u Puli (u
nastavku: HZZ), OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA NAZORA - SCUOLA ELEMENTARE "
VLADIMIR NAZOR" iskazuje interes i potrebu za prijem polaznika za struéno
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa i raspisuje

JAVNI POZIV

za dostavu prijava za STRUCI!O OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD BEZ ZASNIVANJA
RADNOG ODNOSA u Osnovnoj Skoli Vladimira Nazora - Scuola Elementare "Vladimir
Nazor" i to:

- UCITELJ/ICARAZREDNE NASTAVE- 1 POLAZNIK/ICA, u trajanju od 12 mjeseci,
u punom radnom vremenu

Potrebno stru¢no zvanje: MAGISTRA PRIMARNE EDUKACIJE

Osoba se moZe primiti na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa ako:

a) je prijavljena u evidenciji nezaposlenih osoba najmanje 30 dana i ima odgovarajuéi
stupanj obrazovanja u zanimanju predvidenom za obavljanje poslova radnog mjesta za
Cije se obavljanje prima na stru¢no osposcbljavanje;

b) bez obzira na razdoblje ukupno evidentiranog staZa u mirovinskome osiguranju,
nema vise od jedne godine staza u zvanju za koje se obrazovala, odnosno evidentiranog
staZa ostvarenog po toj osnovi kod tuzemnog ili inozemnog nositelja obveznog
mirovinskog osiguranja.

Kandidati/kinje koji ispunjavaju traZene uvjete duZni su uz prijavu dostaviti:

- kratki Zivotopis

- presliku dokaza o hrvatskom drzavljanstvu

- presliku diplome o stru¢noj spremi

- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO

-potvrdu o nekaZnjavanju, sukladno odredbama c¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine" broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12 i 86/12, 126/12,94/13,152/14,7/17, 68/18) -
ne starije od 6 mjeseci.



Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjerene, a polaznici su prije sklapanja pisanog
ugovora duZni dostaviti na uvid originalne dokumente.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece biti razmatrane.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima,
duZan je u prijavi na javni poziv pozvati se na pravo prednosti koje ostvaruje samo pod
jednakim uvjetima.

Da bi ostvario prednost pri zapo$ljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duZan je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve potrebne dokaze.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapos$ljavanju prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji nalaze se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
POPIS%Z20DOKAZA%Z0ZA%Z200STVARIVAN]E%20PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0L
JAVAN]U.pdf

Prijave s dokazima o ispunjavanju traZenih uvjeta dostavljaju se na adresu:

OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA NAZORA -
SCUOLA ELEMENTARE " VLADIMIR NAZOR"
EDMONDO DE AMICIS 31,

52210 Rovinj

s naznakom za ,ZA JAVNI POZIV*

najkasnije u roku od osam (8) dana od objave Javnog poziva.

[zabrani polaznici nisu radnici $kole, ne zasnivaju radni odnos i ne primaju placu, osim
novcane pomoc¢i koje osigurava Hrvatski zavod za zapoSljavanje i troskova prijevoza
koje osigurava $kola, za vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog
odnosa.

S kandidatima/kandidatkinjama izabranim na stru¢no osposobljavanje sklopit ¢e se
pisani ugovor u kojemu ¢ée biti utvrdeni poslovi za koje ¢e se provoditi stru¢no
osposobljavanje, trajanje stru¢nog osposobljavanja te medusobna prava, obveze i
odgovornosti ugovornih strana.

Hrvatski zavod za zapoSljavanje ne ispla¢uje novfanu pomo¢ polazniku struénog
osposobljavanja za vrijeme privremene nesposobnosti za rad ili izostanka s programa
struénog osposobljavanja.

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od
17.04.2016. te Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ( NN 42/18) prijavom
na natjetaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjecajne
dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjetaja za zasnivanje radnog odnosa.

O rezultatima javnog poziva svi kandidati/inje bit ¢e obavijeSteni pisanim putem.




